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{a) Grado di discrezionalita
amministrativa

{b] Entita e misura delle risorse
finanziarie gestite come contributo

{c] Entita e misura delle risorse
finanziarie gestite come corrispettivo

{d) Presenza di precedenti casi efo
episodi che abbiano comportato
I'avvio di procedimenti per
responsabilita disciplinari, penali,
civili, amministrativo-contabili,
correlati ad attivita di carattere
corruttivo in senso lato.




